UMOWA NA PROWADZENIE ZAJEC TEATRALNYCH

NR .../l

zawarta w Piasecznie w dniu .......ccoeevcverivien s pomiedzy:
.................................................................................................................................................... (imie i nazwisko)
zamieSZKalym /1 W .. (miejscowos¢, kod pocztowy)
PIZY ULICY cororerererernsssssssssesessssss s sssessssss sesssssssssssssssssssssssssssssssssssssesns (ulica, nr domu/mieszkania)
PESEL s s e TMALL ,
teli e ZWANYM/ng dalej ,,Zleceniodawcy”,

a

Anng Kolanowska, PESEL: .......ccccoiiiiiiiniiinnecees , dzialajacg pod firmg EDU-ART

ANNA KOLANOWSKA, z siedzibg w Gtoskowie (kod pocztowy 05-503), przy ul. Radnych
44, REGON: 015818826, NIP: 1230522263, e-mail: teatriuml@gmail.com,
tel.: 509 921 077 zwanym dalej: ,Zleceniobiorcg”,

zwane dalej tgcznie ,Stronami” a osobno ,Strona”.

§1.

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest prowadzenie zaje¢ teatralnych Teatrium
przez Zleceniobiorce dla osoby reprezentowanej przez Zleceniodawce:
...................................... (imie i nazwisko dziecka),.......................... (data urodzenia
dziecka), w wymiarze 45/60/80/160 godzin rocznie (niepotrzebne skresli¢),
w zaleznosci od poziomu zaawansowania grupy, do ktorej przypisane jest dziecko.

2. Dziecko zostato przypisane do grupy ......cccoceeverieireiciinne e

3. Liczba godzin do ktoérych zobowigzuje sie Zleceniobiorca jest rozliczana w skali
roku.

4. Jesli  Zleceniobiorca nie zorganizuje do konca danego roku
kalendarzowego/szkolnego okreSlonej liczby godzin zaje¢ adekwatnych do
poziomu grupy, do ktorej przypisane jest dziecko, Zleceniodawca moze wnie$¢ o
zwrot oplaty za zajecia, ktére sie nie odbyty.

5. Zajecia nie odbywajg sie w dni wolne od nauki szkolnej takie jak Swieta, ferie
i wakacje.

6. Zajecia prowadzone $g W Sali .....cccccviiiiiniiiin e s (adres)
lub innym miejscu wskazanym przez Zleceniobiorce.



. Zleceniodawca akceptuje, ze biezaca komunikacja (w szczegdlnosci informacje
o zmianach wynikajgcych z sytuacji niezaleznych od Zleceniobiorcy takich jak np.
choroba instruktora, zmiana terminu lub odwotanie zaje¢, zmiana miejsca
prowadzenia zaje¢) na temat funkcjonowania grupy zajeciowej, do ktorej
przypisana jest dziecko odbywa sie za posrednictwem serwisu spoteczno$ciowego
Facebook oraz zobowigzuje sie do dolgczenia do tej grupy.

Nazwe grupy na serwisie spotecznosciowym Facebook Zleceniobiorca przekaze
Zleceniodawcy niezwtocznie po podpisaniu niniejszej umowy.

. Zleceniodawca zobowigzuje sie Sledzi¢ na biezgco informacje zamieszczane na
grupie Facebook oraz przesytane drogg mailowa na adres podany w komparycji
niniejszej umowy.

§2.

. Umowa niniejsza zawarta zostaje na czas oKkreSlony to jest od dnia
................................. do dnia ........ccceeeeee. lub  wcezeSniejszej realizacji
przyjetej w § 1 ust. 1 liczby godzin.

Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 30 dniowego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

. W przypadku gdy dziecko zostato przypisane do grupy zadaniowej kazda ze Stron
moze wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 6-miesiecznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec kwartatu kalendarzowego.

. W przypadku gdy dziecko jest przypisane do grupy zadaniowej i jest
zaangazowane w projekty bedace w aktualnym repertuarze Zleceniodawca
zobowiazuje sie do uczestnictwa dziecka w wyjazdach, festiwalach i spektaklach
do konca grania danego tytutu (lub przygotowania zastepstwa jesli bedzie to
mozliwe).

. Strony ustalaja, Ze w przypadku nie respektowania przez Zleceniodawce
zobowigzania okreSlonego w § 2. ust. 4 niniejszej umowy, Zleceniodawca zaptaci
Zleceniobiorcy kare umowng w wysokosci 1500 zt (stownie: tysigc piecset
ztotych).

. W zakresie, w jakim wysoko$¢ poniesionej szkody przekroczy wysokos¢
zastrzezonej kary umownej, Zleceniobiorcy bedzie przystugiwato prawo
dochodzenia odszkodowania na zasadach ogélnych.

§3.

. Strony ustalaja wysoko$¢ wynagrodzenia za prowadzone zajecia teatralne
w wysokosci 150/160 zt miesiecznie (niepotrzebne skresli¢), ktére bedzie
ptatne najpdzniej do dziesigtego dnia biezacego miesigca w kwocie niezmiennej



i niezaleznej od liczby zaje¢ w danym miesigcu. Wynagrodzenie nie dotyczy
miesiecy wakacyjnych, tj.: lipca i sierpnia.

. Strony zgodnie potwierdzaja, ze zaptata wynagrodzenia moze by¢ dokonana
gotowka u instruktora prowadzacego zajecia za pokwitowaniem

. Strony zgodnie potwierdzaja, ze obowigzek zaptaty wynagrodzenia za zajecia
rozpoczyna sie w miesigcu, w ktérym dziecko rozpoczyna uczestnictwo
w zajeciach, a wygasa po wypowiedzeniu umowy zgodnie z § 2 ust. 2 niniejszej
umowy.

. Strony zgodnie potwierdzaja, Ze nie optacenie w terminie wynagrodzenia za
zajecia spowoduje naliczenie odsetek w wysokoSci ustawowej oraz zwalnia
Zleceniobiorce z obowigzku sprawowania opieki nad dzieckiem.

. Strony zgodnie potwierdzaja, Ze warunkiem uczestnictwa w zajeciach jest
zgloszenie dziecka w ciggu 7 dni od podpisania niniejszej umowy poprzez
formularz na stronie http://teatrium.pl., oraz uiszczenie przez Zleceniodawce
w pelnej wysokosci wynagrodzenia za zajecia na rzecz Zleceniobiorcy.

. Strony przyjmuja do wiadomosci, Zze w uzasadnionych przypadkach, na wniosek
Zleceniodawcy, mozliwe jest dofinansowanie udziatu dziecka w zajeciach
w ramach wspotpracy z Fundacjg Dobry Klimat dla Sztuki. W tym celu nalezy
wystac prosbe 0 zmniejszenie optaty na adres fundacji
(dobryklimatdlasztuki@gmail.com). Wnioski rozpatrywane sg raz w miesigcu.

. Strony zgodnie potwierdzajg, Ze nieobecno$¢ dziecka na zajeciach nie skutkuje
zwrotem lub zwolnieniem z wynagrodzenia, chyba, Ze jest to przedtuzajaca sie
choroba (minimum trzy lub wiecej zajecia z rzedu), ktéra zostata uprzednio
zgtoszona Zleceniobiorcy za posrednictwem drogi mailowe;j.

§4.

. Strony zobowigzuja sie do zgodnej wspoélpracy przy realizacji niniejszej umowy
oraz rozwigzywania wszelkich sporéw na drodze polubowne;j.

. Strony zobowigzuja sie do niezwtocznego, wzajemnego powiadamiania sie
o zmianach danych teleadresowych podanych w komparycji niniejszej umowy.

. Strony zgodnie potwierdzajg, Ze korespondencja wystana na dotychczasowy
adres bedzie uznana za skutecznie doreczona.

Szczegotowe zasady uczestnictwa doprecyzowujgce zasady ogdlne i zasady
szczegdtowe dla wiasciwej grupy teatralnej znajduja sie w zalaczniku nr 1
(regulamin) do niniejszej umowy.

. Zleceniodawca potwierdza, ze zatacznik nr 1 zostal mu doreczony przed
podpisaniem niniejszej umowy oraz ze zapoznat sie z jego trescia.

§5.


mailto:dobryklimatdlasztuki@gmail.com

1. Zleceniodawca zapewnia, iZ dotozy wszelkich staran, aby dziecko regularnie
uczeszczato na zajecia oraz zobowigzuje sie ja wspiera¢ w systematycznym
przygotowaniu do nich.

2. Zleceniodawca zobowigzuje sie do zgtoszenia dziecka przez formularz na stronie
http://teatrium.pl/ w ciggu 21 dni od podpisania niniejszej umowy.

3. Zleceniodawca ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone przez dziecko
podczas prowadzonych zaje¢ oraz zobowigzuje sie do ich naprawienia lub
pokrycia kosztow naprawy.

4. W ramach wynagrodzenia Zleceniobiorca zapewnia instruktora, wynajem sali,
obstuge biurowg, zakup niezbednych materialéw, organizacje pokazu dla
rodzicow, spotkan i wydarzen dodatkowych, a w grupach zaawansowanych
organizacje wyjazdéw na festiwale i prezentacji innych dokonan.

5. Wynagrodzenie nie obejmuje optat akredytacyjnych, noclegu oraz transportu.

§6.

1. Zleceniodawca wyraza zgode na publikacje wizerunku dziecka w ramach
prowadzonych przez Zleceniobiorce dziatan promocyjnych, Kkulturalnych
i edukacyjnych - zdje¢ i filméw z prob, wystepow, spotkan i wyjazdow.

2. Zgoda znajduje sie w zalaczniku nr 2.

§7.

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej, pod
rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego.

3. Ewentualne spory wynikte w trakcie realizacji tej umowy bedg rozstrzygane przez
Sad wtasciwy miejscowo dla siedziby Zleceniobiorcy.

4. Niniejsza umowa stanowi cato$¢ porozumienia pomiedzy Stronami w zakresie
w niej uregulowanym i zastepuje wszelkie wcze$niejsze umowy, porozumienia
i negocjacje, zaréwno pisemne, jak i ustne, pomiedzy Stronami, w zwigzku
z przedmiotem niniejszej Umowy.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA



ZALACZNIK NR 1 - REGULAMIN ZAJEC

. Zajecia teatralne majg na celu szeroko rozumiany rozwéj uczestnika w sferze
emocjonalnej, ruchowej, fonetycznej i artystycznej ale takze uwrazliwienie na
sztuke i drugiego cztowieka.

Instruktor prowadzi zajecia w spos6b zréznicowany wykorzystujac w pracy
techniki i elementy teatru zywego planu, teatru ruchu, plastycznego, teatru lalek
(iinne) dopasowujac program do potrzeb i oczekiwan grupy oraz jej mozliwosci,
Zaangazowania i zaawansowania.

. Zajecia odbywajg sie regularnie, nie s odwotywane, w wyjatkowych sytuacjach
moga by¢ przetozone na inny dzien po wcze$niejszym powiadomieniu grupy.

Optata za zajecia jest optatg abonamentows, ptatng od wrzesnia do czerwca.
Stanowi (poza wynagrodzeniem instruktora) fundusz na kostiumy, rekwizyty,
materialy do zaje¢, obstuge techniczng spektakli, optate za sale. Odliczane bedg
nieobecnosci z powodu choroby dtuzsze niz 2 tygodnie (jedynie w przypadku gdy
rodzic poinformuje o nieobecnosci dziecka minimum 24h przed rozpoczeciem
zaje¢ od ktérych ma by¢ naliczone odliczenie - dotyczy to minimum trzech lub
wiecej zaje¢ z rzedu).

. Uczestnik przychodzi na zajecia punktualnie i w odpowiednim stroju
umozliwiajgcym aktywny udzial w zajeciach. Jesli z waznego powodu dziecko nie
moze uczestniczy¢ w zajeciach (choroba) przedstawiciel ustawowy (rodzic)
informuje o tym instruktora przez SMS. O dtuzszych nieobecnos$ciach
planowanych prosimy o informacje z duzym wyprzedzeniem by moc
przygotowac zastepstwo. Nieobecnosci o ktorych nie zostaliSmy poinformowani
przed zajeciami nie beda odliczane.

. Uczestnik ma obowiazek posiada¢ wtasny bidon na wode na kazdych zajeciach.

Przedstawiciel ustawowy (rodzic) jest zobowigzany do rejestracji uczestnika
niezwlocznie po pierwszych zajeciach, jednakze nie pdzniej niz w ciagu 7 dni od
podpisania umowy. W przeciwnym wypadku instruktor prowadzacy zajecia nie
ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczestnika i moze odmowi¢ mu
udziatu w zajeciach.

Przedstawiciele ustawowi (rodzice) uczestnikow posiadajacych jakiekolwiek
orzeczenia lub opinie o szczegblnych potrzebach w/w uczestnika, sg zobowigzani
do poinformowania o tym fakcie instruktora, przed rozpoczeciem pierwszych
zaje¢ uczestnika i dostarczenia opinii lub orzeczen instruktorowi najp6zniej dwa
tygodnie po rozpoczeciu uczestnictwa w zajeciach. Przedstawiciel ustawowy
(rodzic) jest zobowigzany uprzedzi¢ instruktora o potrzebie dostosowania
sposobu pracy do potrzeb dziecka. W przypadku braku informacji, Instruktor nie



10.

11.

12.

13.

14.

15.

ponosi odpowiedzialno$ci za sytuacje wynikajace ze szczegdlnych potrzeb
uczestnika.

Optat za zajecia dokonujemy u instruktora.

Przedstawiciel ustawowy (rodzic) ma obowigzek dotgczenia do grupy na
Facebooku przypisanej do danej grupy teatralnej. Grupy mtodziezowe i
zawansowane majg swoje grupy facebookowe na ktérych instruktorzy
umieszczajg bezposrednio informacje dla uczestnik6w UWAGA !!! Nie wysylamy

Uczestnik rozpoczyna zajecia w grupie rozwojowej (grupy teatralne Ktebek

i Expansja). Systematyczne uczestnictwo we wszystkich zajeciach (nieobecnos$ci
wytacznie z powodu choroby) oraz udziat w warsztatach, obozach, happeningach
i innych wydarzeniach stanowi podstawe do przeniesienia do grupy zadaniowe;j.
Moze to nastgpi¢ minimum po 2 latach uczestnictwa w grupie rozwojowej
ewentualnie wcze$niej po decyzji instruktora.

Cztonkiem grupy zadaniowej (teatry Euforia, Pomiedzy oraz Etna) moze stac sie
osoba uczestniczgca minimum 2 lata w zajeciach Teatrium (ewentualnie
wcze$niej po decyzji instruktora), wykazujaca sie wysoka frekwencja,
zaangazowaniem, odpowiedzialnoScig oraz obecnos$cig na wszystkich obozach,
warsztatach i innych aktywnos$ciach organizowanych przez teatr. Jest to miejsce
dla os6b ktore chcg intensywnie rozwija¢ zdolnosci i gotowe sg poswieci¢ temu
wiecej czasu niz zwyklemu hobby.

Wszelkie wyjazdy, plany nalezy zgtaszac z miesiecznym wyprzedzeniem,

a w przypadku wakacji i ferii obowigzkiem rodzica i uczestnika jest upewnienie
sie o planowanym terminie zgrupowania grupy przed ustaleniem i
zarezerwowaniem innych planéw. W przypadku grupy zadaniowej nie nalezy
planowac¢ wyjazdow przed upewnieniem sie czy w planowanym terminie nie
wypadaja wyjazdy festiwalowe, warsztaty lub inne aktywnosci niezbedne dla
grupy zadaniowe;j.

Rezygnacja z zaje¢ nastepuje po ustaleniu mozliwego terminu z instruktorem

i grupg (minimum 3 miesigce wypowiedzenia w przypadku grania w spektaklu i
6 miesiecy w przypadku uczestnictwa w grupie zadaniowej). W sytuacji
wystgpienia zdarzen losowych tj. choroby uniemozliwiajgce prowadzenie préb
do zastepstwa - dtugos¢ okresu wypowiedzenia moze ulec zmianie na podstawie
ustalen pomiedzy instruktorem a przedstawicielem ustawowym (rodzicem)
uczestnika. Tak aby grupa mogta przygotowac zastepstwo.

Osoba zaangazowana w projekty bedace w aktualnym repertuarze jest
zobowigzana do uczestnictwa w wyjazdach festiwalach i spektaklach do konca
grania danego tytutu (lub przygotowania zastepstwa jesli bedzie to mozliwe).
NAJLEPSZYM i najbezpieczniejszym dla zespotu terminem poinformowania o



odejsciu z grupy jest czas przed planowanym rozpoczeciem pracy nad nowym
projektem (faktycznie rezygnacja nastepuje po wygasnieciu w repertuarze
granego tytutu lub w przypadku gdy grupa przygotuje zastepstwo za odchodzaca
osobe). Sezon teatralny trwa od 1 wrze$nia do 31 sierpnia kolejnego roku.

16. Osoba uczestniczgca w zajeciach grup zadaniowych jest zobowigzana do 100%
frekwencji. Nieobecno$¢ mozliwa jest wytgcznie z powodu powaznej choroby
zgloszonej przez uczestnika lub przedstawiciela ustawowego rodzica minimum
24h przed rozpoczeciem proby, ewentualnie sity wyzszej.

17. Osoby uczestniczace w zajeciach grupy zadaniowej sg zobowigzane do udziatu
we wszystkich warsztatach obozach i innych wydarzeniach teatralnych.

18. Optata za zajecia jest optata abonamentowg niezalezng od liczby godzin zaje¢
w danym miesigcu, a obowigzek ptacenia ustaje po formalnym skresleniu
uczestnika z listy w terminie ustalonym z instruktorem. Osoba rezygnujgca z
zaje¢ bez ustalenia tego z instruktorem jest zobowigzana do optacenia zaje¢ do
konca roku szkolnego oraz zaptacenia kary umownej w wysokosci 1 500zt
tytutem pokrycia kosztéw naglego zastepstwa (wynajecie sali do prob,
wynagrodzenie instruktoréw, choreografa i.t.p.)

19. Uczestnik ma obowigzek dostarczenia umowy niezwtocznie po rozpoczeciu zajec
W nowym sezonie.



ZALACZNIK NR 2
Zgoda na publikacje wizerunku

Ja ponizej podpisana/y

1] Wyrazam zgode na fotografowanie oraz filmowanie mojego dziecka
................................................ , przetwarzanie tychze danych oraz nieodptatne umieszczanie zdjec
i materialéw audiowizualnych zawierajacych jego wizerunek, zarejestrowanych w zwigzku z
realizacja umowy z administratorem danych osobowych na prowadzenie zaje¢ teatralnych, na
jego stronie internetowej i w mediach spotecznosciowych Teatrium oraz Fundacji Dobry Klimat
dla Sztuki oraz na mediach spotecznosciowych festiwali, w ktorych uczestnik bierze udziat
reprezentujac Teatrium lub Fundacje Dobry Klimat dla Sztuki, oraz w materiatach
promocyjnych, informacyjnych i edukacyjnych Teatrium i Fundacji Dobry Klimat dla Sztuki oraz
festiwali w ktorych uczestnik bierze udziat z ramienia Teatrium, Fundacji Dobry Klimat dla
Sztuki lub Centrum Kultury w Piasecznie.

1] Wyrazam zgode na zbieranie i przetwarzanie przez administratora danych osobowych
moich danych kontaktowych (nr telefonu, e-mail) w celu realizacji kontaktu ze mna.

1] Oswiadczam, ze w przypadku wcze$niejszego utrwalania wizerunku oraz jego
przetwarzania niniejsza zgoda obejmuje roéwniez to wcze$niejsze utrwalanie oraz przetwarzanie
wizerunku.

1] Oswiadczam, ze udzielam zgody dobrowolnie oraz ze zostatam/em poinformowana/y

o przystugujacym mi prawie dostepu do moich danych wykorzystywanych w celu okreslonym
powyzej, oraz ich poprawiania, jak réwniez wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym
czasie.

(data i podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)

1) administratorem danych osobowych (ADO) jest EDU-ART ANNA KOLANOWSKA, z siedzibg w Gtoskowie (kod
pocztowy 05-503), przy ul. Radnych 44, REGON: 015818826, NIP: 1230522263., Kontakt z ADO jest mozliwy pod
adresem e-mail: teatrium1@gmail.com lub na adres korespondencyjny,

3) dane osobowe, w tym wizerunek, beda przetwarzane, w tym umieszczane, na stronie internetowej, w mediach
spoteczno$ciowych oraz w materiatach informacyjnych, promocyjnych i edukacyjnych w celu reklamowania,
promowania, marketingu i informowania, zwigzanych z dziatalnos$cig prowadzong przez ADO, na podstawie
wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO),

4) osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

5) odbiorca danych moze by¢ podmiot dziatajacy na zlecenie ADO lub podmiot wspdtpracujacy z ADO oraz podmioty z
ktérym ADO zawart umowy powierzenia, a takze uprawnione podmioty publiczne,

6) dane osobowe beda przechowywane do czasu odwotania zgody lub zaprzestania ich wykorzystania,

7) osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania
lub usuniecia. Ponadto przystuguje jej prawo do Zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w
art. 18 RODO,

8) osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).



